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1. ENQUADRAMENTO

Com vista a prossecugdo do objeto social, presente nos Estatutos da Cooperativa, o
Conselho de Administragdo da Arrimo, CRL propde-se cumprir o presente plano de ac¢éo

para o ano 2024, através dos seguintes pontos estratégicos:

» Os projetos de intervencio comunitaria — constituem-se como a atividade
central da Cooperativa. Deve-se, assim, garantir a sua continuidade, bem
como promover o desenvolvimento de iniciativas complementares que
potenciem as respostas comunitirias. Nomeadamente, os investimentos
relacionados com a preservagéo e o refor¢o do atual patrimonio, assim como
a aquisi¢@o dos recursos em falta (inerentes ao bom funcionamento dos atuais
projetos) comegando pela aquisicdo das viaturas necessarias, obras de
reabilitagdo dos atuais espacos, aquisigio de novos espagos, etc.) bem como,
a promogdo e a participagdo em redes de parceria e de intervengéo integrada,
que permitam uma melhor rentabilizagdo dos recursos disponiveis na

comunidade.

> Promover parcerias com outras entidades, com ou sem fins lucrativos,
com vista a realizagdo de projetos/empreendimentos, que garantam entradas
de capital necessario a prossecu¢o da nossa missdo social. Apesar de ainda
contarmos com algum suporte publico, os tempos que correm apresentam
uma nova realidade ao nivel da sustentabilidade das politicas sociais. O que
antes era uma tarefa dos governos, passou a ser visto como uma obrigac#o de
todos. A consciéncia da necessidade de eliminar do mundo a mancha da fome,
da falta de acesso a educagdo, a satude e a garantia dos direitos humanos
basicos ¢, hoje, generalizada. Atualmente, cada vez mais as politicas e
propostas partem da sociedade civil, empresas e Terceiro Sector. Pela nossa
parte, estamos disponiveis para aceitar essa missdo, iniciando um processo de
busca de novas formas de sustentabilidade, através de novas parcerias de

cooperagio.
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2. PROJETOS

2.1 EQUIPAS DE RUA (700 beneficiérios)

Duas Equipas de Rua (ER) — Zona Oriental do Porto e Vila do Conde/Povoa de
Varzim. No ambito do Plano Operacional de Respostas Integradas do SICAD -
Servigo de Intervengdo nos Comportamentos Aditivos e Dependéncias. Trata-se de
equipas multidisciplinares, que estabelecem uma abordagem com os consumidores
de substancias psicoativas (SPA) em situagdio de exclusdo social grave e
frequentemente “sem-teto”, visando melhorar as suas condigdes de vida. Em
desenvolvimento desde junho de 2008 as ER abrangem os seguintes territorios:

e Concelho do Porto — 500 beneficiarios (nas freguesias de Bonfim, Campanh3 e

Paranhos,)

¢ Vila do Conde / Pévoa de Varzim — minimo 200 beneficiarios.

Objetivos:
e Ir ao encontro dos individuos alvo, visando estabelecer uma relagdo pessoal e
melhorar as suas condi¢des de vida;
e Prestar apoio psicologico e social, tendo em vista a superagdo das dificuldades e
satisfagdo das necessidades basicas;

¢ Motivar para a inser¢do € garantir o acesso as respostas sociais da rede de servigos.

2.2 GABINETE DE APOIO PARA TOXICODEPENDENTES SEM
ENQUADRAMENTO SOCIOFAMILIAR - “Projeto Elos” (minimo 100
beneficiarios)

No &mbito do Plano Operacional de Respostas Integradas do SICAD — Servigo de

Intervengdo nos Comportamentos Aditivos e Dependéncias, trata-se de um

equipamento para acolhimento de consumidores de substincias psicoativas ilicitas,

na Freguesia de Campanh3, visando melhorar as suas condigdes de vida e promover

o0 seu enquadramento pelas respostas da rede de servigos da comunidade.
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Objetivos:

o Receber os individuos alvo, visando estabelecer uma relagdo pessoal e melhorar
as suas condigdes de vida;

o Prestar apoio ao nivel da alimentagdo, higiene pessoal (banhos) e tratamento de
roupas,;

e Promover atividades ocupacionais, no local, de caracter socioeducativo e
adequadas aos individuos alvo.

e Motivar para a inser¢do e garantir o acesso as respostas sociais da rede de servigos.

2.3 PROJETO SINERGIAS — PROGRAMA ESCOLHAS / 9° GERACAO

(Minimo 317 beneficiérios)

Objetivos:

e Promover o sucesso e a progressdo nos resultados escolares
¢ Desenvolver competéncias facilitadoras do sucesso escolar
e Promover a integracdo em respostas educativas alternativas

¢ Promover a integragdo de criangas e jovens com etnia cigana em respostas

educativas adequadas, durante o periodo letivo.

2.4 GABINETE DE INSERCAO PROFISSIONAL - GIP (em parceria com
Instituto do Emprego e Formacio Profissional, IP e a Associacio dos
Comerciantes do Porto). (minimo 5400 beneficiarios)

E uma estrutura de apoio ao emprego que, em estreita cooperagio com os Centros de

Emprego, presta apoio a jovens e adultos desempregados para a defini¢io ou

desenvolvimento do seu percurso de inser¢do ou reinserciio no mercado de trabalho.

Objetivos:
¢ Promover e facilitar as condi¢des de empregabilidade
e Politica de Qualidade

e Garantir a satisfacio das expetativas dos seus utilizadores, desenvolvendo

servigos de qualidade adequados as suas necessidades de integragéio profissional.
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2.5 ACOLHIMENTO DE REFUGIADOS - (em parceria com ACM - Alto
Comissariado para as Migracdes, IP)
Processo de acolhimento e integragdo de Refugiados em Portugal, com a duragéo de

18 meses, acrescidos de 6 meses de transi¢do (minimo 30 beneficiarios).

Objetivos:

e Prestar alojamento em habitag8o adequada a dimensdo do agregado familiar € ou
cidaddo isolado, dotada do mobiliario e do equipamento basico necessario,
durante um periodo de 18 meses a contar da data da chegada a Portugal dos
requerentes;

e Assegurar a satisfagfio das necessidades basicas dos requerentes e beneficiarios de
protegdo internacional, designadamente, apoio no acesso a cuidados de satde,
apoio no acesso a educagio, apoio na inscri¢do na Seguranga Social e Finangas,
durante um periodo de 18 meses a contar da data da chegada a Portugal dos
requerentes;

. Prdmover a integragéo dos requerentes e beneficiarios de protegdo internacional
atraves da definigdo e implementagdio de um projeto de integragio que inclua
apoio na aprendizagem da lingua portuguesa e de apoio socioprofissional, durante
um periodo de 18 meses a contar da data da chegada a Portugal dos requerentes;

* Diligenciar no sentido de garantir a matricula e a frequéncia no sistema de ensino
por parte de criangas e jovens até aos 18 anos, de acordo com a lei portuguesa,
bem como o cumprimento dos deveres previstos no Estatuto do Aluno e Etica

Escolar; (minimo 18 beneficiarios);

2.6 PROGRAMA PROINFANCIA 2023-2024 - Fundacio “La Caixa”
(Colaboracido com a Associacio Fios e Desafios, no 4mbito da rede territorial

de Campanhi) (Minimo 45 beneficiarios)

Objetivo:
* Promover o apoio a familias com criangas e/ou jovens entre os O e os 18 anos de

idade, que vivam em situagdo de pobreza
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3. PARCERIAS

PARTICIPACAO EM REDES DE PARCERIA E INTERVENCAO INTEGRADA

~ das quais passamos a elencar as mais significativas:

REDE SOCIAL DO PORTO;

REDE SOCIAL DE POVOA DE VARZIM;

REDE SOCIAL DE VILA DO CONDE;

NPISA Porto — Nucleo de Planeamento e Intervengdo Sem-Abrigo, no ambito da
Estratégia Nacional para a Integragdo das Pessoas em Situag@o de Sem Abrigo —
ENIPSSA 2017-2023;

Nucleos Territoriais do Porto Central, Porto Oriental, Poévoa de Varzim e Vila do
Conde, no ambito do Plano Operacional de Respostas Integradas do SICAD -
Servigo de Intervencdo nos Comportafnentos Aditivos e Dependéncias;

Plano Local de Satude Porto Oriental;

Consoércio — “Porto, Cidade Sem Sida”;

Consorcio — “Um Porto Seguro”.
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RESPOSTAS SOCIAIS / PROJETOS FUTUROS (a

promover)

1. CENTRO DE ACOLHIMENTO TEMPORARIO DE EMERGENCIA (minimo
50 beneficiarios) Resposta social, desenvolvida em equipamento, com alojamento, de
acolhimento imediato, gratuito e por periodos de curta duragdo, que compreende um
conjunto de agdes integradas com vista & inser¢@o social de pessoas em situacdo de

sem teto e sem acesso a outro local de pernoita.
Objetivos:
o Garantir a satisfago das necessidades basicas;
e Diagnostico de necessidades/triagem e motivagio para a inser¢do;

o Contacto com outras entidades para apoio imediato (C. Saude, Hospital, Seguranca

Social, Familia, ...);

¢ Promover o desenvolvimento estrutural e a aquisicdo de competéncias basicas e

relacionais;

¢ Contribuir para o desenvolvimento das capacidades e potencialidades, no sentido de

favorecer a sua progressiva integra¢do social e profissional.

2. AREA DE DIA / POLO DE INTERVENCAO PARA A REINSERCAO SOCIO-
PROFISSIONAL (minimo 20 beneficiarios). Resposta social dirigida a pessoas em
situaco de sem abrigo.

Objetivos:

» Diagnostico de necessidades/triagem e motivagio para a inser¢do;

* Promover o desenvolvimento estrutural e a aquisicio de competéncias bésicas de
empregabilidade e promog&o de projetos ocupacionais;

¢ Contribuir para o desenvolvimento das capacidades e potencialidades, no sentido de

favorecer a sua progressiva integragdo social e profissional.
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Consideramos ainda que,

A Arrimo e toda a sua atividade desenvolvida, sé sera viavel e sustentada, através da
gestdo cuidada e profissional dos seus recursos humanos, técnicos, materiais e
financeiros, no desenvolvimento dos procedimentos especificos e das competéncias de
todos os profissionais, dentro de uma logica técnico-cientifica, na monitorizagdo e
avaliagfo do desempenho, permitindo a melhoria continua.

O Conselho de Administragio da Arrimo, CRL manifesta o compromisso de
implementar as a¢les e atividades previstas e, em conformidade, propde a sua

aprovagdo em Assembleia Geral.

Porto, 1 de novembro de 2023

O Conselho de Administragdo

Presidente 1° Vogal 2° Vogal
Anténio Manuel Neves dos Santos Caspurro Jorge Alexandre da Silva Cardoso Rocha José f el Marques Vilela
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ORCAMENTO PARA O EXERCICIO 2024
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ARRIMO - Organizacdo Cooperativa para o Desenvolvimento Social e Comunitdrio, CRL

CONTA DE EXPLORACAO PREVISIONAL - 2024

MEMORIA JUSTIFICATIVA

DESAGREGAGAO E EXPLICAGAO DE GASTOS E RENDIMENTOS

GASTOS

61 Custo das Mercadorias Vendidas e Maférias Consumidas
612 Matérias primas; subsidiérias e de consumo
62 Fornecimenfos e Sewigos Externos

6212 Refeicdes
622 Servigos especializados

6221 Trabalhos especializados
6222 Publicidade e Propaganda
6223  Vigiléincia e seguranga
6224  Honordrios

6226 Conservagdo e reparagto
6227  Servigos bancdrios

6228  Outros

623 Materiais

6231 Ferramentas e utensilios de desgate répido
6232 Livros e Documentagéio Técnica

6233  Material de escritério

6234 Artigos para oferta

6235/8 Material diddtico / Outros

624 Energia e fluidos

6241 Electricidade
6242  Combustiveis
6243 Agua

6248  Outros / Gés

625 Deslocagdes, estadas e transportes
6261/2 Deslocagdes e estadas
626 Servigos diversos

6261 Rendas e Alugueres

6252 Comunicagtio

6263  Seguros

6264  Royalties

6265 Contencioso e notariado

6266 Despescass de Representacéio

6267 Limpeza, higiene e conforto

6268 Outros|desp. escolares; vestudrio; férias; vis.estudosenc.salde, etc
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0,00

18 330,24
132,00

1 032,00
36 516,00
1 800,00
0,00

0,00

720,00
20,00
360,00
0,00

2434,00 -

4 476,00
5 964,00
2 880,00
1 020,00

7 252,00

34 320,00
1 664,00
2156,00

0.00

0,00

0,00

1 080,00
46 720,00

16 284,00

16 284,00
168 876,24

0,00

57 810,24

3 534,00

14 340,00

7 252,00

85 940,00
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ARRIMO - Organizagdo Cooperativa para o Desenvolvimento Social e Comunitdrio, CRL

63 Gastos com o Pessoal 361 672,09
268 530,70

6321  Remuneracdes do pessoal - Pessoal em Geral 268 530,70

6322  Remuneragdes Adicionais 30 439,07

635 Encargos s/ remuneracdes 59 839,01

636 Seguro de acidentes no trabaiho 2 763,31

6342 Indemnizagdes - Pessoal 0,00

638 Outros gastos com o pessoal 100,00

6381 Vestudrio e Calgado 0,00

6382  Medicina do Trabalho e Hig.Seguranga_Formagdo 100,00

4388 Outros 0,00

64 Gasfos de depreciacdo e de amortizacdo 0,00

641 Propriedades de investimento 0,00

642 Activos fixos fangiveis
643 Activos infangiveis

48 Outros gastos e perdas 4 937,96
681 Impostos
6812 Impostos indirectos 0,00
68122  Imposto sobre valor acrescentado 0,00
68123 Imposto de selo 0,00
68126  Imposto municipal sobre imovels 0,00
488 Outros 4 937,96
6883  Quotizagdes / Outros ndio Especificados 2 262,00
69 Guastos e Perdas Financeiras 2 675,96
TOTAL GASTOS 551 770,29 €
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752
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79
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ARRIMO - Organiza¢cdo Cooperativa para o Desenvolvimento Social e Comunitério, CRL

CONTA DE EXPLORAGAO PREVISIONAL - 2024

MEMORIA JUSTIFICATIVA

RENDIMENTOS

Vendas 0,00
Prestacdes de Servicos 0,00
Quotas dos utilizadores 0,00
Quotizacdes 0,00 0,00
Subsidios, doagées e legados & exploragéo 593 074,72
Subsidios do Estado e outros enfes publicas
Instituto Seguranga Social 0,00
Outras Entidades 507 115,76
Outros 0,00
Subsidios de Outras Entidades 49 994,96
Doagdes e herangas 35 964,00
Donatives 35 964,00
Banco alimentar 0,00
Fundagéio Montepio 0,00
Ovtros rendimentos e ganhos 5 568,00
Rendimentos e ganhos em investimentos ndo financeiros 0,00
Alienagdes
Rendas e outros rendimentos em propriedades de investimento 0,00
Outros 5 568,00
Corregdes relativas a periodos anteriores 0,00
Restituic8o de Impostos - L.V.A, a Recuperar 0,00
Outros n&o especificados / Restituicsio da Renda 5 568,00
Juros, dividendos e oufros rendimentos similares 0,00
Juros obtidos ‘ 0,00
Depositas 0,00
TOTAL RENDIMENTOS 598 642,72 €
RESULTADO LIQUIDO PREVISIONAL 46 872,43 €
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